FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
ARENAS CALERO FABIAN
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO ] NACIONALIDAD PAlS
cc. @ce O eas (O No. gazosan FOM @ N8 OL (X EXTRANERO (T)  cOLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE () SEGUNDA CLASE (7) NUMERO 94309400 D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA - CARRERA 2 18 11 Barrio Las Flores

pia | 22 |mes | 12]avo | 1970 |

PAiS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  VALLE DEL CAUCA
DEPTO VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO PALMIRA
MUNICIPIO PALMIRA TELEFONO EMAIL fareca1970@gmail.com

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6a. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA  TITULO OBTENIDO | EDUCACION MEDIA
PRIMARIA : SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1 | 20 } 3° | e | & 6° | 7° | 8° | g° 10° e MES l 07 | ANO | 1988

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMIGA APROBADOS OBTENIDO . PROFESIONAL
st NO MES ARO
PREGRADO 6 X CIENCIAS MILITARES 12 1991

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD. ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL. DESARROLLO HUMANO)
GRADUADO TERMINACION
NOMBRE DE LOS ESTUDIOS
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS =
S/ NO O TITULOS OBTENIDOS MES ANO
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GRADUADO TERMINACION
S/ NO MES ANO
X
Unidad Central del Valle - DIPLOMADO EN ESTRATEGIAS
4 i ol T AR 120 DE PREVENCION EN SEGURIDAD] 12 2025
Y CONVIVENCIA CIUDADANA
X
Unidad de Informacion y EDUCACION PARA EL TRABAJO Y .
Analisis Financiero DESARROLLO HUMANO 80 Sistema ALA/CFT/CPT 08 2025
GobEmatiendelvale- EDUCACION PARA EL TRABAJO Y X HEFam;El;l’r}S ‘EC’:;@'S pzra :ia
po—y N gestion de! riesgo de lavado de
Orgamzactcll'l"ln?deal:sNaCIones DESARROLLO HUMANC 20 activos y financiacion del terrorismo 07 2025
X
: " EDUCACION PARA EL TRABAJO Y Curso Integridad, Transparencia y
Fiiicion Publica DESARROLLO HUMANO 20 Lucha contra la Corrupcion 08 2024
X C Auditor |
Centro de entrenamiento EDUCACION PARA EL TRABAJO Y . Sursoradiiorniemo norma
BASC - Bogota DESARROLLO HUMANO 16 intemacional BASC version 5:2017 02 2022
X
Politecnico de Suramerica |  EPUCACION PARAEL TRABAIO'Y 120 Auditoria Forense 03 2018
X
Universidad Autonoma de . Nuevas tendencias en legislacion
Occidente EDUCACION INFORMAL 8 laboral y seguridad social 10 2016
X
Universidad Autonoma de Habilidades administralivas y de 16
Occidente EDUCACION INFORMAL 8 liderazgo 06 20
X Aclualizacion normas
internacionales 1SO 8000, 15O
ARL Sura - lcontec EDUCACION INFORMAL 8 14000 y Transiclon Norma OSHAS 06 2016
a 8145001
X Actualizacion en el SGRP y
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 8 notificacion del accidente de trabajo 1 2043
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO y enfermedad de origen laboral
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GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOMBRE DE LOS ESTUDIOS
. st NO O TITULOS OBTENIDOS MES A0
X
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 8 Investigacion de accidentes de 11 2013
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO trabajo
X
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 8 Inspecciones de Seguridad con 1 2042
Aprendizaje Sena DESARROLLO HUMANO enfoque de gestion
X
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 8 io Taller Adminisiracion de 1 2012
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO tareas de allo riesgo
X
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 30 Seguridad y gestion de la o7 2008
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO informacion
X _
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 40 Gestion de Calidad y Normas ISO 02 2007
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO 900
X
Escuela de las Armas y EDUCACION PARA EL TRABAJIO Y ; i
Servicios DESARROLLO HUMANO Curso Basico Ascenso a Capitan 12 1998
X
Universidad Militar Nueva EDUCACION PARA EL TRABAJO Y Diplomado Gerencia Moderna y 11 1908
Granada DESARROLLO HUMANO Festion Legal
X
Escuela de Infanteria Ejercito EDUCACION PARA EL TRABAJO Y Curso de Especializacion en 10 1998
de Colombia DESARROLLO HUMANO Infanteria
X
Escuela de las Americas FT EDUCACION PARA EL TRABAJO Y Curso de Orientacion de Infanteria 07 1991
Benning DESARROQLLO HUMANO
X
Escuela Mlitar de Cadetes EDUCACION PARA EL TRABAJO Y Curso Basico de Contraguerrilla 05 1991
General Jose Maria Cordova DESARROLLO HUMANO Rural
E: la de Inteti i X
sajela.ce nelenca y EDUCACION PARA EL TRABAJO Y Cursillo Basico do Inteligencia Miiila
T 3 1
Conlra|ntel|gglr;c;xli BG Charry DESARROLLO HUMANO 93 199
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ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LOHABLA - LOLEE

'LO ESCRIBE

R B MB R B

MB R

B MB

RELACldNE'Sl_J'EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 16 | mes| o7 | ano| 2026 [ D | 30 [ mes| o7 | 4o | 2026
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
223/2005 APOYO A LA GESTION SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CARRERA 6 9

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 16 | mes| o1 [ ano] 2006 | Dia| 30 | mes| o5 | ano | 2026
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1462 - 2017 APOYO A LA GESTION SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CARRERA 69

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL GAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6200000 Dia | 23 | Mes| 07 | aso| 2025 | pia| 30 | mes| 12 | ame [ 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SECRETARIA DE CONVIVENGIA Y SEGURIDAD CARRERA 69 0

1462 - 2017 APOYO A LA GESTION
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD K PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6200000 pia | 20 | mes] o1 [ aso| 2025 | o | 30 [ mes| o8 | ano | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA _ DIRECCION
1462 - 2017 APOYO A LA GESTION SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CARRERA 69 0
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIvADA | Pals
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6200000 pia | 10 | mes| 10 | ano] 2024 pia | 30 | mes| 12 | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1462 - 2017 APOYO A LA GESTION SECRE. CONVIVENCIA Y SEGURIDA CARRERA 69 0
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6026200000 pia | 17 | mes| or | 0| 2024 | b | 30 | mes| oo | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AUXILIAR ADMINIST SECRETARIA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CARRERA 890
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNAGION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA cALl
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6026200000 pia | 19 | mes| 03 | ano| 2024 pia | 30 | mes| o5 | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA APOYO AL DESPACH SECRETARIA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CARRERA 89 000
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PalS
Cargando... X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE PAZ DE ARIPORO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO _ FECHA DE RETIRO
6017562626 Dia | 04 [ Mes| o4 | amo| 202 pia | 27 | mes| 11 | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ANALISTA DE SEGURIDAD FISICA DEPARTAMENTO SEGURIDAD Y VIGILANCIA CALLE 75 208 60 Bogota DC
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
Cargando... X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6017440589 pia | 15 | aes| o1 [ aso | 2021 Dia | o7 | mes| 03 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ANALISTA DE SEGURIDAD DEPARTAMENTO SEGURIDAD Y VIGILANCIA CALLE 79E 50 15 Bogota DC
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
Cargando... X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6023062262 pia | 12 | mes| o7 | amo| 2018 pia | 15 | Mes| o1 | a0 | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
ANALISTA DE SEGURIDAD VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA CALLE 34 2 86 San Vicente
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PalS
Cargando... X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
RISARALDA PEREIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3332444 pia | 27 | mes| 02 | Amo| 2018 pia | 06 | mes| o7 | ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA - |omeccion
COORDINADOR DE OPERACIONES SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA CALLE 13 1215
‘ EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
Cargando... X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6013693437 pia | 21 | mes| o7 | amo| 2003 pia | 31 | mes| 10 | Ao | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
JEFE DE SEGURIDAD REGIONAL DEPARTAMENTO SEGURIDAD Y VIGILANCIA CARRERA 42 20B 17 Puente Aranda
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
(ACTIVOS) BRINKS DE COLOMBIA 2 COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CcALl
TELEFONOS FECHA DE INGRESO ; FECHA DE RETIRO
6656150 Dia | 21 | Mes| 11 | Ano| 2000 | Dia| 20 | Mes| o7 | aio | . 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION .
ASESOR Y SUPERVISOR DE SEGURID TRANSPORTE DE VALORES CARRERA 37 10 145 Acopi
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO ; CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6012220950 pia | 19 | mMes| o1 | aio | 1980 pia | 31 | mes| 10 | ano | 2000
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COMANDANTE COMPARIA DE INSTRUG ADIMISTRATIVA-OPERATIVO CARRERA 54 26 25

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA : PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | Wes: ' lAﬁo: | Dia: I I Mes: l ' Ario: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
o ARNOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 13 7
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 22 7
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0
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MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Mi ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 180/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento % a ! . L Cals 30 -Ba.2026

[ e

=

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICC\O CONTRATISTA

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A i\S DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE. 0

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LiNEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co




